
УТВЕРЖДЕНО 
протокол заседания комиссии  
по противодействию коррупции  
коммунального унитарного предприятия 

«Жилищное коммунальное  
хозяйство Партизанского района г.Минска» 
от «27» февраля 2026 г.  

 
 

План работы комиссии по противодействию коррупции 
коммунального унитарного предприятия «Жилищное коммунальное хозяйство 

Партизанского района г.Минска» на 2026 год 
 

№ 

п/п 
Содержание Ответственный  

исполнитель 
 

1 квартал 
 

 
Анализ работы конкурсной комиссии за 2025 год. Работа комиссии в рамках 

постановления Совета Министров Республики Беларусь от 02.12.2019 № 826 
 

Начальник сметно-договорного отдела 

1. Проведение мониторинга состояния 

трудовой и штатной дисциплины, 

проверка нахождения работников на 

рабочих местах и табеля учета рабочего 

времени 

Начальник отдела 

организационно-кадровой и 

правовой работы 

2. Организация хранения и эксплуатации 

автомобилей, расходование и списание 

горюче-смазочные материалов. 

Заведующий сектором торгов и 

закупок 
Главный бухгалтер 

3. Анализ сведений содержащихся в 

средствах массовой информации, в том 

числе глобальной компьютерной сети 

Интернет, о фактах коррупции в системе 

МЖКХ 

Заместитель директора по 

социальным вопросам и работе с 

населением 

2 квартал 
1. Проведение мониторинга соблюдения 

законодательства при начислении 

заработной платы, а также фактически 

перечисленных сумм заработной платы 

Главный бухгалтер 

2. Анализ коррупционных рисков, работы по 
профилактике правонарушений. 

Начальник отдела 
организационно-кадровой и 

правовой работы 
3. Анализ работы с обращениями граждан и 

юридических лиц в первом квартале 2026 
года 

Начальник отдела по обращениями 
граждан и контролю за 

документооборотом 

4. Анализ сведений содержащихся в 

средствах массовой информации, в том 

числе глобальной компьютерной сети 

Интернет, о фактах коррупции в системе 

МЖКХ 

Заместитель директора по 

социальным вопросам и работе с 

населением 



  
3 квартал 

1. Соблюдение законодательства в области 
закупок товаров, работ, услуг в первом 
полугодии 2026 года 

Заведующий сектором торгов и 
закупок 

2. Порядок приема и согласования 

кандидатов на работу (подписание 

письменных обязательств по соблюдению 

ограничений, установленных для 

государственных должностных и 

приравненных к ним лиц (ст.17-20 Закона 

«О борьбе с коррупцией») 

Начальник отдела 
организационно-кадровой и 

правовой работы 

3. Анализ исполнения условий договоров 

аренды и договоров на размещение 

средств рекламы 

Начальник производственного 

отдела 

4. Анализ сведений содержащихся в 

средствах массовой информации, в том 

числе глобальной компьютерной сети 

Интернет, о фактах коррупции в системе 

МЖКХ 

Заместитель директора по 

социальным вопросам и работе с 

населением 

4 квартал 
1. О результатах проведенной 

инвентаризации товарно-материальных 

ценностей 

Главный бухгалтер 

2. Анализ освоения выделенных бюджетных 

средств за 2026 год 
Заместитель директора по 

экономическим вопросам 
3. Анализ сведений содержащихся в 

средствах массовой информации, в том 

числе глобальной компьютерной сети 

Интернет, о фактах коррупции в системе 

МЖКХ. 

Заместитель директора по 

социальным вопросам и работе с 

населением 

4. Подведение итогов работы комиссии по 

противодействию коррупции за 2026 год  
Председатель комиссии 

 
5. Утверждение Плана мероприятий и Плана 

работы комиссии по противодействию 

коррупции на 2027 год 

Председатель комиссии, члены 

комиссии 

  




